*+ LK PRECISION

COUNT ON PERFORMANCE

Hallbarhetspolicy

LK Precision ar certifierade enligt ISO 14001 och har en miljépoli-
cy som utg6r grunden for vart hallbarhetsarbete. Var verksamhet
ska over tid bedrivas pa ett hallbart satt utifran miljomassiga,
sociala och ekonomiska perspektiv. Vi arbetar aktivt och struktu-
rerat med att identifiera, forebygga och atgarda risker samt finna
forbattringspotential i affarsverksamheten. Detta samtidigt som
vi 6vervager vara intressenters krav och férvantningar, internre-
visioner samt certifieringsprocesser enligt ISO 14001.

Miljomassigt
Vi ska strava efter att verksamheten bedrivs pa ett sadant satt att

jorden och dess naturresurser paverkas i sa liten omfattning 6ver
tid som méjligt genom att:

e Analysera och hantera riskerna for miljéon som var verksamhet
kan ge upphov till vid bedémningen av var miljéopaverkan ur
ett livscykelperspektiv.

¢ Vid forandringar av verksamheten analysera vilken miljopaver-
kan forandringen kan medféra.

e Kommunicera vara relevanta miljokrav mot bolagets intressen-
ter (anstallda, leverantorer etc.).

e Vid utdkning eller anpassning av lokaliteter samt investeringar
i maskinell utrustning ta hansyn till miljo- samt energieffektiva
[6sningar.

¢ Jobba mot relevanta miljomal fér verksamheten.

¢ Ha en val fungerande och miljémassig avfallshantering, déar sa
mycket som mojligt av vart avfall atervinns.

e Verka for att minska CO2-utslapp fran transporter som vi valjer.
e Uppfylla forekommande miljéomassiga kundkrav pa produkt.

o Kvartalsvis presentera var hallbarhetsredovisning éver tjanste-
resor, transporter, avfall samt energiférbrukning till XANO.
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Socialt

Vi ska strava efter att verksamheten bedrivs pa ett satt sa att det

over tid tas hansyn till halsa och valbefinnande for vara anstallda,

kommande anstallda, kunder och leverantérer. Detta genom att:

¢ Ha en tydlig organisation med ansvar och befogenheter.

e Ha en trygg och saker verksamhet till foljd av ett fungerande
och systematiskt arbetsmiljdarbete enligt ISO 45001.

e Arbeta for en jamstalld verksamhet som ar fri fran diskrimine-
rande och/eller krankande behandling oavsett anledning.

¢ Kontinuerligt forstarka varje medarbetares kompetens genom
interna och externa utbildningar.

e Bibehalla och forstarka varumarket LK Precision genom
Employer Branding.

Ekonomiskt

Vi har ett ansvar gentemot dgare, anstallda och &vriga intressen-

ter att 6ver tid sakerstalla en finansiellt stabil verksamhet genom

att:

e Verka for starka och langsiktiga relationer med vara kunder
och leverantorer.

e Genomfora affarer enligt god affarsetik.

e Fo6lja lagar och krav samt principen gallande korruption i FN:s
Global Compact.

¢ Ha hog effektivitet i produktionen och god kvalitet pa produk-
terna, samt vara resurseffektiva i hela verksamheten.

¢ Vara lyhorda for de forvantningar som stalls pa oss.

¢ Bevaka och vara 6ppna for ny teknik, som kan effektivisera var
verksamhet.
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Mal

Vart miljo- och hallbarhetsarbete ska matas enligt ISO 14001.

| dag kan vi f6lja var energiférbrukning per arbetad timme
(instamplad tid). Detta matetal ar dock trubbigt da det paverkas
av producerad volym och om vi har en kall vinter etc. Matetalet
kan darfér endast anvandas fér 6évervakning av var férbrukning
och inte styrning av den.

Vi undersdker nu ett projekt for att optimera var klimatpaverkan
fran CO2-utslapp. Projektet berdknar klimatpaverkan i enlighet
med Greenhouse Gas Protocol Corporate Standard som ar en
globalt accepterad berdkningsstandard for féretags klimatutslapp.

Da vi gatt over till ett nytt avtal med var elleverantdr Bixia som
nu foérser oss med férnybar energi med O g/kWh CO2 utslapp

i stallet for snittet i tidigare avtal pa 114,3 g/kWh CO2 utslapp
forvantar vi oss att baserat pa 2020 ars elférbrukning spara 160
ton CO2 utslapp under 2022.



